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Lettera del Presidente 01

La Fondazione Privilège ha concluso con successo il suo secondo anno di attività, consolidando il
proprio impegno a favore dell'educazione imprenditoriale grazie al continuo sostegno delle attività di
Privilège Student Ventures. Questo progetto, ormai giunto alla sua seconda edizione, ha
rappresentato una pietra miliare nel percorso della Fondazione, permettendo di coinvolgere un nuovo
gruppo di studenti universitari provenienti da Ticino e Lombardia.

Nel corso dell’anno accademico 2023/2024, gli studenti sono stati guidati da mentori, imprenditori,
professori e altri esperti che hanno generosamente messo a disposizione il prorpio tempo e le loro
competenze. Questo supporto ha permesso agli studenti di avvicinarsi al mondo delle startup e
dell'innovazione, fornendo loro una preparazione pratica e teorica fondamentale per affrontare le
sfide del settore.

I progetti lanciati in questo secondo anno di attività hanno ulteriormente consolidato le basi per
promuovere l’educazione imprenditoriale, creando opportunità di scambio di conoscenze e contatti tra
le università e le scuole professionali di Ticino e Lombardia. Grazie all’impegno e alla passione di tutti i
partecipanti, la Fondazione ha gettato le fondamenta per costruire un ponte tra gli studenti, le
istituzioni accademiche e il mondo del venture capital.

Un ringraziamento speciale va a tutti coloro che hanno contribuito al successo di questo progetto,
dedicando il loro tempo e le loro risorse. Senza il loro sostegno, non sarebbe stato possibile portare a
termine il percorso formativo degli studenti selezionati, e la selezione del nuovo gruppo di studenti per  
il nuovo anno accademico. L’intero Consiglio di Fondazione è profondamente motivato e continua a
impegnarsi attivamente per sviluppare e sostenere nuovi progetti che possano rappresentare le basi
per l'educazione imprenditoriale e il venture capital, contribuendo così alla crescita e all’evoluzione
dell’ecosistema imprenditoriale.

Jacqueline
Ruedin Rüsch



Fondazione Privilège 02

La Fondazione Privilège nasce dalla volontà di
sostenere e promuovere l’imprenditorialità
sia in Svizzera che all’estero, collaborando
con il mondo accademico, partendo dal Ticino
e dalla vicina Lombardia. 

La nostra Visione

La nostra Storia

La Fondazione Privilège, con sede a Lugano,
viene fondata nell’aprile del 2023, con
l’obiettivo di sostenere e promuovere
l’educazione  sensibilizzando gli studenti
universitari sull’importanza che l’innovazione
riveste nel mondo  imprenditoriale.  L’attività
della Fondazione si concentra principalmente
su studenti provenienti da università e scuole
universitarie professionali.

La Fondazione crede che favorire lo scambio
di idee, l’accesso a risorse e l’interazione tra
imprenditori e giovani studenti possa
stimolare l’innovazione e la crescita
economica.

La Fondazione ha uno scopo esclusivamente
non-profit e qualunque provento delle sue
attività sarà sempre riutilizzato per sostenere
i progetti educativi che sono lo scopo ultimo
della Fondazione stessa.  Qualunque
donazione effettuata a favore della
Fondazione è fiscalmente deducibile grazie al
riconoscimento di esenzione fiscale.
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Il Consiglio di  Fondazione  è composto da un gruppo di professionisti che hanno deciso di
promuovere questo progetto dedicando tempo, passione ed energia a questa attività.  Ogni
membro del Consiglio di Fondazione apporta competenze complementari oltre ad una lunga
esperienza nel proprio settore di attività. I membri del Consiglio di Fondazione promuovono
l’attività  della Fondazione perché guidati dalla convinzione che grazie alla condivisione di
conoscenze e competenze con le nuove generazioni si possa promuovere l’imprenditorialità e
l’innovazione. Il Consiglio di Fondazione è coadiuvato nella propria attività da persone che
dedicano il proprio tempo e conoscenza per assicurare che la missione della Fondazione venga
perseguita efficacemente, promuovendo iniziative che hanno un impatto positivo e duraturo sulle
comunità servite. 

da sx Angelica Morrone (Privilège Ventures), Edoardo Ermotti (Vice Presidente), Cesare Pezzini (PSV Program Manager),
Jacqueline Ruedin Rüsch (Presidente), Matteo Guscetti (Consigliere), Umberto Milano (Consigliere), Greta Lazzarini
(Privilège Ventures).
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Come Program Manager di Privilège Student Ventures (PSV) durante il 2024, ho avuto il privilegio di
supervisionare un periodo trasformativo per il nostro programma. PSV, un'iniziativa supportata e
lanciata dalla nostra Fondazione, è dedicata all'educazione degli studenti e alla formazione della
prossima generazione di imprenditori e investitori. Il nostro programma offre agli studenti selezionati
un'opportunità unica di imparare direttamente da venture capitalist, imprenditori ed esperti su come
valutare e analizzare le startups.

Cesare Pezzini

2023-2024  Risultati

Nel maggio 2024, abbiamo orgogliosamente
concluso la seconda edizione di Privilège
Student Ventures, celebrando insieme al nostro
straordinario team di studenti, amici, attori
dell'ecosistema e sostenitori. Alcuni dei risultati
piu’ rilevanti e  degni di nota:

Partecipazione Diversificata: 11 studenti
motivati provenienti da 6 diverse nazionalità.
Apprendimento Completo: Un programma di 8
mesi con 20 webinar che hanno fornito una
visione a 360 gradi del venture capital e delle
startup.
Guida di Esperti: Collaborazione con 12
fantastici mentori che hanno guidato gli
studenti durante tutto il programma.
Esperienza Pratica: Gli studenti hanno
analizzato oltre 100 startup, completato 20
due diligence e presentato 2 startup all’evento
finale. 

2024-2025 Miglioramenti 

Sfruttando il successo dell’edizione precedente,
abbiamo implementato diverse modifiche
strategiche per il programma 2024-2025 al fine di
migliorare l'esperienza di apprendimento:

Iscrizione Selettiva: Abbiamo scelto di concentrarci
su un numero inferiore di studenti per garantire
una mentorship più personalizzata e un
coinvolgimento più profondo.
Coinvolgimento degli Alumni: Due rappresentanti
degli studenti dell’edizione passata del programma  
sono stati integrati nel programma per supportare
e supervisionare le attività della nuova edizione,
favorendo la continuità e l'apprendimento tra pari.
Coinvolgimento della Comunità: Abbiamo
pianificato numerosi eventi per la comunità e per
gli studenti, comprese collaborazioni con
organizzazioni come l'associazione START Global,
per ampliare le opportunità di networking e
l'esposizione pratica.

Questi miglioramenti mirano a fornire un'esperienza più personalizzata e immersiva per i nostri
studenti, in linea con la nostra missione di coltivare la prossima generazione di imprenditori e
investitori. Abbiamo già iniziato a lavorare sulla prossima edizione dove apporteremo alcuni
cambiamenti per rendere il programma ancora più efficace.
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Il programma Privilège Student Ventures
(PSV) è la prima iniziativa promossa e
sostenuta dalla Fondazione Privilège, volta ad
offrire opportunità e supporto a studenti
talentuosi provenienti dalle università del
Ticino e della Lombardia.

Obiettivi di PSV
Il programma ha il duplice obiettivo di
formare gli investitori e gli imprenditori del
futuro nel campo del venture capital e delle
startup innovative, sostenendo al contempo lo
sviluppo dell’ecosistema  in Ticino e in
Lombardia. Durante il secondo anno di attività
il programma ha visto coinvolti due gruppi di
studenti selezionati tra gli atenei di Lugano e
di Milano, per un totale di 11 partecipanti.

Struttura del programma
Gli studenti selezionati hanno seguito un
programma di otto mesi, per avvicinarsi al
mondo dell’imprenditoria e del venture
capital. Il programma prevede webinar
settimanali, in cui professionisti del settore  
condividono la propria conoscenza ed
esperienza con gli studenti per fornirgli gli
strumenti utili alla comprensione pratica del
mondo imprenditoriale nel settore
dell’innovazione tecnologica. 

Il programma è strutturato in modo
interattivo, permettendo agli studenti di
imparare attraverso l’esperienza pratica. Gli
studenti procedono a ricercare, analizzare e
studiare startup appartenenti al loro
ecosistema completando dei lavori di due
diligence che presentano al Consiglio di
Fondazione. Durante l’intero programma ogni
studente ha un mentore dedicato con cui può
confrontarsi regolarmente.

Gruppo degli Studenti di Milano  

Gruppo degli Studenti di Lugano  
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Studenti di Milano e di Lugano insieme per rappresentare
e promuovere il programma durante un evento tenuto
all’Università Bocconi. 

Studenti di Milano partecipano ad eventi dell’ecosistema
alla ricerca di startup e imprenditori.

pv-student.vc

https://pv-student.vc/
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Cerimonia di chiusura del programma - Dagorà - Lifestyle Innovation Hub, Lugano

Startup Funding Competition, Lugano
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Partecipare al programma PSV è stata un'esperienza
incredibilmente formativa e arricchente. Fin
dall'inizio, ho avuto l'opportunità di immergermi
nell'ecosistema del venture capital, sviluppando una
comprensione completa delle dinamiche degli
investimenti in startup e delle strategie utilizzate per
identificare e supportare le imprese ad alto
potenziale. 

Durante il programma, ho collaborato a stretto
contatto con un team altamente motivato,
analizzando numerose startup operanti in diversi
settori. Il nostro obiettivo principale è stato quello di
identificare l'innovazione tecnologica e valutare la
fattibilità dei modelli di business emergenti. Questo
approccio pratico ha significativamente migliorato le
mie capacità analitiche, permettendomi di eseguire
analisi finanziarie approfondite, valutazioni di
mercato e due diligence rigorose. 

Uno degli aspetti più gratificanti è stato interagire
direttamente con imprenditori, investitori esperti e
altri professionisti del settore. La rete PSV è
eccezionale, mi ha permesso di stabilire connessioni
con persone appassionate e competenti che hanno
avuto un impatto profondo sul mio sviluppo
professionale e personale. Queste interazioni mi
hanno fornito preziose intuizioni sulla complessità
della strutturazione degli investimenti e sui fattori
critici che determinano il successo di una startup.
Inoltre, il continuo lavoro di squadra e lo scambio di
idee con gli altri partecipanti hanno migliorato
notevolmente le mie soft skills, tra cui la
comunicazione efficace, il networking e la risoluzione
dei problemi.

Un aspetto particolarmente significativo della mia
esperienza PSV è stato lo sviluppo delle mie
capacità di leadership. Assumere responsabilità di
leadership all'interno di un team di pari o anche di
colleghi più anziani è stato impegnativo ma
gratificante. Questo ruolo mi ha permesso di
esplorare in profondità le dinamiche del team,
l'empatia e il processo decisionale collaborativo.
Piuttosto che guidare da una posizione puramente
autoritaria, ho imparato a costruire il consenso e
motivare i membri del team attraverso il dialogo
aperto e la cooperazione. Questo ruolo mi ha
insegnato che una leadership efficace comporta il
servizio al team, favorendo una comunicazione
aperta e adattandosi ai diversi stili di lavoro e
personalità. 

Inoltre, è stato incredibilmente appagante
continuare a contribuire al programma PSV l'anno
successivo, supportando i nuovi partecipanti e
condividendo le conoscenze acquisite. La possibilità
di restituire alla comunità facendo da mentore agli
altri ha rafforzato il mio stesso apprendimento e ha
accresciuto il mio apprezzamento per l'esperienza
PSV.

In generale, PSV ha rafforzato profondamente la
mia passione per il venture capital e l'innovazione,
fornendomi intuizioni essenziali e competenze
pratiche per le mie future attività professionali.
Sono profondamente grato a tutto il team PSV per
aver creato un ambiente così dinamico, di supporto
e ispiratore.

Alessio Porrini
 Studente di Milano



Pietro Magnanini
Studente di Lugano
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Unirmi a PSV è stata una delle esperienze più
trasformative della mia vita, sia a livello personale
che professionale. Mi ha offerto l'opportunità di
sviluppare una forte mentalità analitica, affinare le
mie capacità decisionali e acquisire esperienza
pratica nel venture capital in una fase iniziale.
Lavorare insieme a persone incredibilmente
talentuose e motivate non solo mi ha messo alla
prova intellettualmente, ma mi ha anche aiutato a
costruire relazioni significative che sono andate oltre
la sfera professionale. Alcune delle persone che ho
incontrato a PSV sono diventate amiche strette, e la
rete che ho sviluppato è stata inestimabile.

Uno degli aspetti più impattanti del mio percorso in
PSV è stato il supporto ricevuto dai mentors. Il mio
mentore è stato una fonte costante di orientamento,
e siamo ancora in contatto per discutere scelte
professionali, tendenze del settore e decisioni più
ampie della vita. Essere stato parte di questo
programma è stato fondamentale per modellare le
mie ambizioni e rafforzare i miei obiettivi a lungo
termine.

Forse la realizzazione più significativa che ho avuto
durante il mio percorso in PSV è l’aver capito di
voler intraprendere una carriera nel buy-side. Aver
potuto identificare delle operazioni, svolgere due
diligence e lavorare sul processo decisionale degli
investimenti ha confermato la mia passione per
l'analisi delle imprese, l'identificazione del
potenziale e l’analisi del rischio.  Questa esperienza
ha consolidato il mio desiderio di lavorare in un
ambiente dove il pensiero strategico e la
competenza finanziaria guidano la creazione di
valore a lungo termine. 

Oltre agli aspetti tecnici, PSV mi ha anche dato un
assaggio concreto di cosa significhi essere un
investitore. Gestire le chiamate con i founders, i
processi di due diligence e avere la responsabilità
di valutare startups in prima persona mi ha fatto
sentire come se fossi veramente al volante. Il livello
di responsabilità e impegno che ho vissuto è stato
inestimabile per sviluppare una comprensione più
profonda del venture capital e delle dinamiche degli
investimenti.

Un'altra esperienza incredibilmente gratificante è
stata fare da mentore al nuovo gruppo di membri
PSV. Essendo stato nella loro posizione, riuscivo a
relazionarmi con le sfide che affrontavano e a
aiutarli a superare la curva di apprendimento.
Vedere i loro progressi e poterli supportare nel
perfezionare le loro competenze è stato sia
appagante che un promemoria di quanto sono
cresciuto durante il percorso.

Nulla di tutto ciò sarebbe stato possibile senza
Cesare, Jacqueline e Matteo, la cui visione e
dedizione hanno reso questo programma una
realtà. Il loro impegno nel creare un ambiente dove
i giovani investitori possano imparare, crescere e
avere un impatto ha plasmato la mia esperienza a
PSV, e sono estremamente grato per il loro
supporto.

Guardando indietro, sono profondamente grato
per le lezioni che ho imparato, le relazioni che ho
costruito e la crescita personale che ho vissuto. PSV
è stato un capitolo determinante nel mio percorso, e
sono entusiasta di portare con me tutto ciò che ho
acquisito nelle prossime fasi della mia carriera.

Testimonianza



Bilancio 2024 
(31.12.2024)
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ATTIVI                                                                                                        2024

ATTIVI CIRCOLANTI
Liquidità        
Banca Popolare di Sondrio                                                                       CHF    13'828.17

Totale attivi                                                                                                     CHF    13'828.17

PASSIVI

CAPITALE DEI TERZI A BREVE TERMINE
Debiti per forniture e prestazioni                                                           CHF          75.30
Ratei e risconti passivi                                                                                CHF   4'293.00

CAPITALE PROPRIO
Capitale Sociale Fondazione                                                                   CHF 50’000.00

Perdita riportata                                                                                          CHF  - 6’877.94
Perdita annuale                                                                                            CHF  -  4'585.44
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Dopo il successo delle prime due edizioni del
programma PSV, la Fondazione Privilège ha
deciso di continuare a sostenere il
programma e ha lanciato un terzo ciclo per
l’anno accademico 2024/2025.

La nuova edizione, partita in ottobre  2024,
ha visto la selezione di un nuovo gruppo di
studenti proveniente dalle stesse aree
geografiche delle prime due edizioni, Ticino e
Lombardia.

Grazie all’esperienza maturata negli anni
precedenti sono stati apportati ultimeriori
miglioramenti al fine di offrire agli studenti
coinvolti un programma ricco ed intenso
capace di poter rappresentare un’esperienza
unica nel loro sviluppo personale e
professionale. 

Il programma Privilège Student Ventures, che
la Fondazione ha sostenuto durante i suoi
primi anni di attività, è stato determinante
per gettare le basi per lo sviluppo futuro degli
obiettivi della Fondazione.

L’educazione e la formazione delle future
generazione rappresentano lo scopo ultimo
che la Fondazione si prefigge. Sulla base delle
esperienze maturate nel corso dei primi anni
di attività la Fondazione sta considerando
ulteriori progetti che possano contribuire alla
promozione dell’educazione per le prossime
generazioni. 

La Fondazione può continuare a sviluppare
l’attività, migliorandola ed espandendola,
grazie anche alle donazioni che riceve. 
Per questo un ringraziamento particolare va
a tutti coloro che hanno finora creduto in
questo progetto e a tutti coloro che con il loro
contributo permetteranno lo sviluppo di
ulteriori attività. 

Gruppo degli studenti selezionati per l’anno accademico 2024-2025.





Email

Website

Sostenere la nostra Fondazione è un Privilegio che offre l'opportunità
di costruire un futuro più luminoso per tutti.

IBAN: CH63082520278917C000C
Banca Popolare di Sondrio - Lugano

Contatti

Indirizzo

info@fondazioneprivilege.org

www.fondazioneprivilege.org

Via C. Maderno 6
CH - 6900 Lugano

Fondazione 
Privilège
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Jacqueline Ruedin Rüsch
Presidente

Umberto Milano
Consigliere

mailto:info@fondazioneprivilege.org
http://www.fondazioneprivilege.org/

